
    Sermón del Domingo 2 Diciembre 2018. 

CURRICULUM DE PULPITO   GRUPOS DE APLICACIÓN DE LA PALABRA 

Puntos a Evaluar del Aspirante a Diacon@ (1 Timoteo 3:8-13) 
 
Debe Tener: 
 
1)   El Carácter de un Pastor (VV 8-10,12-13) 
·       Puede ser Hombre o Mujer (V11) 
·       Puede Carecer del Don de Enseñanza. 
Responsabilidades: 
 
·       Suplir Necesidades de la Iglesia Local Conforme a la Palabra. 
·       Apoyar al Ministerio de la Palabra. 
·       Unificar a la Iglesia Local Conforme a la Palabra. 
 

(40 min.) Leer 1 Timoteo 3:8-13 y Contestar las Preguntas: 

Debe Tener: 

1)   El Carácter de un Pastor (VV 8-10,12-13) 
·       Puede ser Hombre o Mujer (V11) 
·       Puede Carecer del Don de Enseñanza. 
Versículo 13 hace mención de que el Diaconado es una posición honrosa, pues este 
rule cumple una función clave y necesaria para que la proclamación del evangelio 
avance. 
No todo creyente tiene el llamado a obispo pero todo creyente debería estar buscando 
el diaconado. 
¿Dirías  que lo has estado buscando? 
Si no, ¿por qué? 
Responsabilidades: 
 
·       Suplir Necesidades de la Iglesia Local Conforme a la Palabra. 
¿Qué necesidad de la iglesia estas absorbiendo para que tu pastor se pueda enfocar en 
la oración y la predicación de la palabra? 
·       Apoyar al Ministerio de la Palabra. 
¿De qué manera tu servicio hace que la palabra de Dios sea proclamada? 
·       Unificar a la Iglesia Local Conforme a la Palabra. 
¿Cómo estas siendo un agente de unidad en la iglesia? ¿Cuál es tu principal rol en la 
iglesia? 
 
NOTA: Quedan dos domingos más para poner en pausa los GAPs por un 
mes.(Reanudaríamos la semana del 13-19 de Enero). 
Eso NO significa que bajaremos la guardia, por lo cual te animamos a continuar 
descargando los currículos de pulpito y personalmente busques examinar tu corazón a 
la luz de las preguntas ahí encontradas. 
 
Eres Amad@! 


